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Proiectul EURO-MANAGER"Program de practica pentru
studentii economisti” POSDRU/161/2.1/G/136237 este
cofinantat din Fondul Social European prin Programul
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane
2007 — 2013, Investeste in oameni, in cadrul Axei
Prioritare nr.2 Axa Prioritara nr. 2 ,Corelarea invatarii pe
tot parcursul vietii cu piata muncii’, Domeniul major de
interventie 2.1 ,Tranzitia de la scoala la viata activa”



v Beneficiarul proiectului: Universitatea Hyperion din
Bucuresti

v' Partener proiect: Asociatia Europeana pentru Progres
v Durata proiectului: 18 luni
v Valoarea totala a proiectului: 2.033.400 lei



Obiectivul general al proiectului :

Facilitarea tranzifiel de la scoala la viata activa prin
cresterea relevanfei educaltiei universitare pentru piafa
muncii si eficientizarii stagiilor de practica pentru 400 de
studenti ai Facultafii de Stiinfe Economice



Obiective specifice:

OS1. Realizarea si consolidarea parteneriatelor intre
Solicitant si institufii publice si private cu profil economic
potenfial angajatoare ale absolventilor universitatii
solicitante in vederea facilitarii tranzifiel de la educafie la
viata activa prin:

a) Parteneriate de practica functionale cu 30 institufil
potenfial angajatoare din mediul public, privat si/sau
asociativ referinfa 4 domenii de cariera: management,
finante banci, contabilitate si informatica de gestiune si
economia comertului, turismului si serviciilor.



b) Selectie parteneri de practica relevanfi care asigura
plasarea studentilor la institufii relevante pentru
acumularea portofoliului de expertiza specific carierei din
domeniul economic.



OS2. Eficientizarea stagiilor de practica, prin organizarea,
Implementarea, monitorizarea, evaluarea stagiilor de
practica la potenfiali angajatori prin:

a) Realizarea si implementarea programului de practica
eficient si relevant pentru domeniul de expertiza
solicitat de angajatori

b) Realizarea de instrumente de practica specifice (caiet de
practica cu teme zilnice, etc)



OS3. Servicil imbunatatite de consiliere si orientare
profesionala si de cariera specifice pentru domeniul
economic (structurat pe observafie cu itemi specifici grupatfi
pe abilitafi tehnice relevante fiecarui profil profesional) si
suport penru identificarea unui loc de munca relevant
pentru specializarea absolvita prin:

a) Asigurarea a minim 2 ore de consiliere individuala de
cariera pentru 400 studenti ai Facultatii de Stiinte
Economice



b) Site web, cu baza de date, oferte locuri de munca
relevante si oferte de internship actualizat lunar (+
consiliere inclusiv on line pt realizare scrisoare de
motivafie, prezentare la interviu specific, realizare dosar
documente, etc)

c) Organizarea de “Cercuri de cariera™ si aplicarea de
baterie de teste pentru identificarea aptitudinilor si profilului
aptitudinal al studenfilor din GT



d) Crearea unui Centru de practica EURO-MANAGER in
cadrul caruia va functiona un Centru integrat de consiliere
in cariera

e) Realizarea a 4 Studii de monitorizare a inserfiei pe piata
muncii pentru absolventii Facultafii de Stiinfe Economice
(studii utilizate in programul de consiliere)



Grupul tinta:
400 de studenti de la stiinte economice



Activitatile proiectului:

Al. Managementul implementarii proiectului

A 2. Achizifii in conformitate cu legislatia in vigoare
A 3. Informare si publicitate proiect

A4.-Parteneriate de practica cu 30 institufii potential
angajatoare ale studentilor economisti— (mediul
privat,public,asociativ)



AS. “Euro-Manager-De la educatfie la viata activa in cariera
economica’™ Campanie de

Informare/motivare/constientizare studenti

AG6. Elaborare/pregatirea materiale-suport inovatoare

pentru consilierea de cariera si implementarea stagiilor de
practica

A7. Constituirea/organizarea pe stagil de practica si grupe
de consiliere a grupului finta studenti

A 8. Componenta de consiliere si orientare in cariera a
Programului de practica EURO-MANAGER



A9.Implementare stagii de practica EURO-MANAGER- (90
de ore) pt studenfi organizafi in grupe

A10. Vizite de studii si schimb de experienta pentru
dezvoltarea carierel

All.Evaluarea stagiilor de practica

Al2.Diseminarea rezultatelor

Al1l3.Auditarea periodica a proiectulul



Rezultate anticipate:
R1.Proiect implementat corespunzator
R2.Achizitii corect efectuate

R3.Proiect vizibil in conformitate cu normele Manualului de
Identitate vizuala POSDRU

R4.Acorduri de practica semnate 30 institufii potential
angajatoare ale studentilor economisti

R5.Campanie de informare/motivare/constientizare studenti
desfasurata corespunzator 1000 de studenti din GT
potential informati/constientizafi



R6. Materiale-suport inovatoare pentru consilierea de
cariera si Iimplementarea stagiilor de practica pt studenfil
economisti

R7.Grup finta studenti constituit si organizat corespunzator
R 8.Consiliere psihologicéa si de cariera individuala si de
grup efectuata pentru 400 de studenfi

R9.Stagii de practica EURO-MANAGER implementate
corespunzator pt 400 de studenti



R10. Vizite de studii si schimb de experienta pentru
dezvoltarea carierei desfasurate corespunzator pt 400 de
studenti la institufii private altele decat partenerii de

practica
R11. 400 Stagii de practica evaluate
R12. Rezultatele proiectului diseminate corespunzator

R13. Proiect auditat corespunzator /naintea depunerii
flecarei cereri de rambursare



Rezultate obtinute pana in prezent:

v'Spatii pentru activitatea de practica si consiliere
amenajate

v'Proiect promovat

v Acorduri de practica semnate
v'Studenti informati si constientizafi
v'Materiale de practica elaborate
v'Dosare de aplicare grup tintd depuse
v'Website functional



Activitati principale ce vor fi implementate in perioada
Imediat urmatoare:

A7. Constituirea/organizarea pe stagii de practica si
grupe de consiliere a grupului finta studenti

A 8. Componenta de consiliere si orientare in cariera a
Programului de practica EURO-MANAGER

A9.Implementare stagii de practica EURO-MANAGER-
(90 de ore), pt studenfi organizafi in grupe

A10. Vizite de studii si schimb de experienta pentru
dezvoltarea carierel

All.Evaluarea stagiilor de practica



Va multumim pentru atentia acordatal!

euromanager.hyperion.ro

Aceasta nu reprezinta neaparat pozitia oficiala a Uniunii Europene



